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AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST
Via Cocchi, 7/9 - Loc. Ospedaletto PISA

DECRETO N. 1691 del 24/05/2023

OGGETTO: ATTUAZIONE P.N.R.R. Affidamento diretto con richiesta di offerte, ai sensi
dell'art. 1, comma 2, lett. a) del D.L. n. 76/2020 convertito in Legge n.120/2020, come
modificato dal D.L. n. 77/2021 convertito in Legge n.108/2021, del D.Lgs. n. 50/2016 e della
L.R. n. 38/2007 relativo all'affidamento dei lavori per la realizzazione della Centrale Operativa
Territoriale (COT) nella Casa della Salute Tabarracci, Viareggio (LU). CIG 9577223E6D. CUP
J44E22002930006.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Nicola Ceragioli

DIRETTORE UOC Servizi Tecnici 2 Lucca, Valle del Serchio e Versilia : Nicola Ceragioli (firmato
digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: NO
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N.O




OGGETTO: ATTUAZIONE PN.R.R. Affidamento diretto con richiesta di offerte, ai sensi dell’art. 1,
comma 2, lett. a) del D.L. n. 76/2020 convertito in Legge n.120/2020, come modificato dal D.L. n.
77/2021 convertito in Legge n.108/2021, del D.Lgs. n. 50/2016 e della L.R. n. 38/2007 relativo
all’affidamento dei lavori per la realizzazione della Centrale Operativa Territoriale (COT) nella Casa della
Salute Tabarracci, Viareggio (LU). CIG 9577223E6D. CUP J44E22002930006.

IL DIRETTORE U.O.C. SERVIZI TECNICI LUCCA, VALLE DEL SERCHIO E VERSILIA

Nell’esercizio delle attribuzioni, delle funzioni e nei limiti delle deleghe conferite dal Direttore Generale
dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest con le deliberazioni n. 734 del 29 giugno 2016, n. 1109 del 19
ottobre 2016 e n. 922 del 19 settembre 2017;

VISTA la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servigio sanitario regionale” e le
successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 28 dicembre 2015 n. 84 recante “Riordino dell’assetto istitugionale e organizzativo
del servizio sanitario regionale. Modifiche alla I.R. 40/ 20057

RICHIAMATE le seguenti delibere del Direttore Generale sull’assetto organizzativo aziendale:

n. 1109 del 19 ottobre 2016 che disciplina I'articolazione delle strutture operative per le attivita e
le funzioni dei dipartimenti e delle aree tecnico amministrative, professionali e di staff del
Centro Direzionale con la conseguente rideterminazione degli incarichi dirigenziali e di
posizione organizzativa all'interno del medesimo Centro Direzionale”;

- n. 1183 del 10 novembre 2016 concernente talune modifiche statutarie e regolamentari e
I'approvazione dello Statuto e del Regolamento aziendale;

- 1. 922 del 19 settembre 2017 recante l'attuazione dello Statuto per la ripartizione delle
competenze nell’adozione degli atti fra la Direzione Aziendale e la Tecno Struttura o Dirigenza
Strutturata del Centro Direzionale;

- n. 832 del 16 ottobre 2020 con cui ¢ stato adottato l'aggiornamento complessivo del

regolamento generale di organizzazione aziendale;

VISTI:

- 11 D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 smi “Codice dei contratti pubblici” aggiornato alle modifiche previste
dalla Legge 29 luglio 2021, n. 108;

- il D.L. n. 76 del 16 luglio 2020 recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale”,
convertito in Legge n. 120 del 11 settembre 2020;

- 11 DL. n. 77 del 31 maggio 2021, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio 2021, n.
108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienga e prime misure di rafforzamento delle

Strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure», che ha modificato e prorogato
alcune disposizioni del D.LL. n. 76/2020, convertito in Legge n. 120/2020;

- il D.PR. n. 207/2010 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto legislativo 12 aprile 2006 n.
163, recante «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive
2004/17/CE ¢ 2004/18/ CE»”, pet la parte ancora applicabile;

- 1 DL. n. 4 del 27 gennaio 2022 recante “Misure urgenti in materia di sostegno alle imprese e agli
operatori economici, di lavoro, salute e servizi territoriali, connesse all'emergenza da COVID-19, nonché per il



contenimento degli effetti degli anmenti dei pregzi nel settore elettrico”, convertito in Legge n. 25 del 28
marzo 2022;

il D.L. n. 50 del 17 maggio 2022 recante “Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali,
produttivita delle imprese e attrazione degli investiments, nonché in materia di politiche sociali e di crisi neraina”,

convertito in legge n. 91 del 15 luglio 2022;

i1 D.M. n. 49 del 7 marzo 2018, regolamento recante “Approvazione delle linee guida sulle modalita di
svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell'esecuzione’;

i1 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii.;

la LRT. n. 38/2007 “Norme in materia di contratti pubblici e relative disposizioni sulla sicurexza e
regolarita del lavoro” e smi;

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina rignardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale”, aggiornato al D.Lgs. 26 agosto
2016, n. 179;

il Codice Antimafia (D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159) aggiornato, con le modifiche apportate,
dalla Legge 27 dicembre 2017, n. 205, dal DI. 16 ottobre 2017, n. 148, convertito, con
modificazioni dalla L. 4 dicembre 2017, n. 172 e dalla Legge 17 ottobre 2017, n. 161;

il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati n. 679 del 27 aprile 2016 del Parlamento
Europeo e del Consiglio, che abroga la Direttiva 95746/ CE;

la Normativa nazionale e regionale vigente in materia;

il vigente Statuto ed il Regolamento di organizzazione aziendale;

RICHIAMATI ALTRESI:

il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la tipresa e
la resilienza;

la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, recante 'approvazione della valutazione
del Piano per la ripresa e resilienza dell’Italia, notificata all'Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 202;

il decreto del 6 agosto 2021 del Ministero del’Economia e delle Finanze avente ad oggetto
“Assegnazione delle risorse finangiarie previste per ['attuazione degli interventi del Piano nagionale di ripresa e
restlienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione. (GU Serie
Generale n. 229 del 24-09-2021)";

la legge 29 dicembre 2021, n. 233 “Conversione in legge, con modificazions, del decreto-legge 6 novembre
2021, n. 152, recante disposizioni nrgenti per 'attnagione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
¢ per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” (GU Setie Generale n. 310 del 31/12/2021 - Suppl.
Ordinario n. 48);

il decreto del Ministro della Salute del 20 gennaio 2022, avente ad oggetto la ripartizione delle
risorse del PNRR e del PNC a favore dei soggetti attuatori Regioni e Province autonome; con
cui il Ministero della Salute ha provveduto a distribuire le risorse destinate alla realizzazione
degli interventi a regia da finanziare nell’ambito della M6 — Salute alle Regioni e alle Province



autonome di Trento e Bolzano responsabili della loro attuazione (“Soggetti Attuatori”),
ripartendo tra queste ultime anche i target europei previsti per ciascuno degli Investimenti
indicati;

- il Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS) con I'Allegato comprensivo del Piano operativo e
delle schede intervento, sottoscritto il 30 maggio 2022 dal Ministero della Salute e dalla Regione
Toscana, per 'attuazione degli interventi allegati al medesimo CIS;

- la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 30, dell’l1 agosto 2022 ““Circolare
sulle procedure di controllo e rendicontazione delle misure PNRR”;

- Tarticolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio
di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do No Significant Harm”), e la Comunicazione
della Commissione UE 2021/C 58/01 recante «Orientamenti tecnici sull’applicazione del
principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la

ripresa e la resilienzay;

- la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente,
trasmessa dal Ministero dell’economia e delle finanze alle Amministrazioni centrali titolari di
intervento con Circolare n. 32 prot. 309464 del 30 dicembre 2021;

- i1 DPCM 7/12/2021 di Adozione delle linee guida volte a favorire la pati opportunita di genere
e generazionali, nonché I'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici
finanziati con le risorse del PNRR e del PNC;

- la Delibera ANAC n. 122 del 16/03/2022 avente ad oggetto “lndividuazione dei dati e delle
informazgioni che le stagioni appaltanti e gli enti aggindicatori devono fornire alla Banca dati nagionale dei
contratti pubblici al fine di monitore 'adogione dei requisiti e dei criteri premiali per le pari opportunita
generazionali e di genere, nonché per l'inclusione lavorativa delle persone con disabilita, di cui all'articolo 47
decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, in
relazione ai contratti finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale Toscana. n. 597 del 23 maggio 2022 avente ad oggetto
“Piano Nazgionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e Piano Nagionale Complementare (PNC) - Missione 6
- Approvagione del Piano finanziario 2022-2026 delle risorse assegnate alla Regione Toscana e presa d'atto
dello Schema di Contratto Istitugionale di Sviluppo (CIS) e del Piano Operativo Regionale (POR)”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale Toscana n. 599 del 25 maggio 2022 avente ad oggetto
“Piano Nagionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e Piano Nagionale Complementare (PNC) - Missione 6
- approvazione degli interventi programmati e assegnazione delle relative risorse”;

VISTE le Deliberazioni del Direttore Generale:

- n. 184 del 24/02/2022 avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza. Approvazione

elenco intervent: attuativi”;

- n. 284 del 18/03/2022 avente ad oggetto “Potengiamento R ete fterritoriale agiendale. Riepilogo
interventi attuativi”;

RICHIAMATE le Linee Guida ANAC previste dal medesimo D.Lgs. n. 50/2016 ed in particolare la
Linea Guida n. 3 recante “Nowmina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per ['affidamento di
appalti e concessions”;



PREMESSO CHE:

con riferimento agli interventi relativi alle varie linee di investimento, sono stati previsti per la
Regione Toscana alcuni target, tra i quali la missione M6.C1-1.2 “Casa come primo luogo di cura e
Telemedicina” con conseguente individuazione delle relative quote di finanziamento per un
importo imputato alle risorse PNRR pari a Euro 12.611.917,93 destinate alla realizzazione di 37
Centrali Operative Territoriali e relativi interconnessione e devices;

all'interno dei suddetti interventi ¢ stata prevista la “realizzazione della Centrale Operativa Territoriale
di Viareggio ¢/ 0 la Casa della Salute Tabarrace?”,

con Delibera del Direttore Generale n. 184 del 24.02.2022 lo scrivente Ing. Nicola Ceragioli ¢
stato nominato quale Responsabile Unico del Procedimento relativamente all’intervento in
questione;

la redazione del progetto esecutivo ¢ stata affidata ai seguenti professionisti: P.Ind Sergio Romani
(PIVA 01573360466), Geom. Romano Fenili (PIVA 02195290461) e Arch. Sergio Martinelli
(PIVA 01300230479);

il progetto esecutivo cosi redatto e approvato con decreto dirigenziale n. 4202 del 29/12/2022,
prevede lavori a corpo per un importo pari a € 131.956,13 di cui € 625,00 per oneri della
sicurezza non soggetti a ribasso;

VISTO lart. 1 della legge n. 120/2020, come modificata dal D.I.. n. 77/2021 convertito nella Legge
n. 108/2021, il quale prevede, tra gli altri, 'affidamento diretto per i lavori fino a € 150.000,00;

VISTO il verbale di apertura delle offerte relativo alla procedura in oggetto, agli atti della UOC

Supporto amministrativo procedure e adempimenti contratti pubblici, dal quale si rileva che:

tramite piattaforma START in data 08/05/2023 sono state invitate a presentare offerta n. 3
imprese scelte dal Responsabile Unico del Procedimento:

- Tecno Service S.r.l., con sede legale in Lucca (LU) — fraz. San Marco — Via delle Tagliate
III n. 130, C.E e PIVA 03333440400;

- Tecnologie Civili e Industriali Strl unipersonale — T.C.I. S.rl. unipersonale, con sede
legale in Massa (MS), Via del Cesarino n. 43, C.E. e PIVA 00249990458;

- Martinelli impianti S.t.L,, con sede legale in Lucca (LU), Via del Poggetto n. 439/H), C.E.
e PIVA 01226490462;

il criterio di affidamento utilizzato ¢ quello del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95 del D.ILgs
50/16;

il prezzo posto a base dell’'offerta ¢ pari a € 131.956,13 di cui € 625,00 per oneri della sicurezza
non soggetti a ribasso;

la scadenza per la presentazione dell’offerta ¢ stata fissata nel giorno 19/05/2023;

alla sopra indicata data 'Impresa che ha presentato la migliore offerta ¢ Tecnologie Civili e
Industriali Stl unipersonale — T.C.I. S.t.l. unipersonale, con ribasso pari al 13,18 % e per un
importo di € 114.021,68 oltre ad € 625,00 per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso ed
IVA come per legge;



- ¢ stato autocertificato dalla suddetta impresa il possesso dei requisiti di ordine generale e tecnico
professionali, cosi come richiesti nella lettera di invito;

DATO ATTO CHE per la procedura in oggetto il RUP intende avvalersi della facolta prevista
dall’art 47, comma 7, del DL 77/2021 in materia di deroga agli obblighi di assunzione previsti dal
comma 4 del citato art. 47 per garantire le pari opportunita e I'inclusione lavorativa nei contratti
pubblici, nel PNRR e nel PNC in quanto affidamento rientrante nelle fattispecie escluse dagli stessi,
come esplicitate nelle linee guida approvate con il DPCM 7/12/2021 (ossia contratti di importo
ridotto);

TENUTO CONTO dellistruttoria compiuta dallo scrivente, che in qualita di Responsabile del
Procedimento amministrativo ne attesta la completezza e che, con 'apposizione del visto sul presente
atto, dichiara:

- che nei propri confronti non sussistono cause di incompatibilita e inconferibilita previste dalla
normativa vigente per 'espletamento della funzione nella presente procedura;

- lassenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90, degli artt. 6 e
7 del DPR 62/2013 e dell'art. 51 c.p.c. e ss.mm.ii.";

- congrua la migliore offerta e pertanto propone l'affidamento dei “Javori per la realizzazione della
Centrale Operativa Territoriale (COT) nella Casa della Salute Tabarracci, 1 iareggio (I.LU)” all’Impresa
Tecnologie Civili e Industriali Stl unipersonale — T.C.I. S.r.l. unipersonale;

DATO ATTO che il Dirigente responsabile della struttura proponente ¢ lo scrivente, i quale,
mediante la sottoscrizione del presente atto, dichiara ’assenza di situazioni di conflitto di interessi ex
art. 6 bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, come introdotto dalla Legge 6 novembre 2012, n. 190, art.
1, comma 41, ed attesta la completezza dell’istruttoria medesima;

ATTESTATA la regolarita tecnica e la legittimita nella forma e nella sostanza del presente atto;

DATO ATTO che per il presente affidamento ai sensi dell’art. 8 del DL 76/2020 convertito con
L. 120/2020 ¢ ammessa l'esecuzione del contratto in via d'urgenza, nelle more della verifica dei
requisiti richiesti e che si procedera alla stipula del contratto mediante scrittura privata, ai sensi dell’art.
32 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che TI'mporto della spesa, ammontante ad Euro 141.980,25 comprensivi di
incentivo per funzioni tecniche ed IVA come per legge, trova copertura mediante utilizzo delle risorse
attribuite con finanziamento in C/Capitale di cui alla DGRT 599/2022 (progetto CS22/001/ASL) e
sara imputato al conto n. 10010205 “Fabbricati indisponibili” (contratto rdweb 2022/5049.1);

DATO ATTO CHE:

- della somma imputata, devono essere accantonati € 2.111,30 quale incentivo per funzioni
tecniche ai sensi dell’art. 113 commi 2 e 3 del D.Lgs. 50/2016, secondo i criteti e le modalita di

cui al regolamento aziendale per la ripartizione delle quote incentivanti approvato con Delibera
del Direttore Generale n. 269 del 10/03/2021;

- 1soggetti facenti parte della struttura operativa di supporto all’intervento sono riepilogati nella
apposita tabella incentivi, agli atti di questa U.O.C.;

FATTO PRESENTE che presso il Dipartimento Tecnico ¢ conservato agli atti d’ufficio a cura del
Responsabile del procedimento il fascicolo del procedimento stesso relativo al presente
provvedimento;



RITENUTO di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma 4,

della L.R. n. 40/2005, in quanto, trattandosi di intervento PNRR, ¢ sottoposto ad improrogabili e

ristretti tempi di realizzazione;

DECRETA

per le motivazioni espresse nella parte narrativa;

)

2)

3)

9

)

0)

7)

8)

9

DI APPROVARE il verbale di apertura delle offerte relativo alla procedura di affidamento, agli
atti della UOC Supporto amministrativo procedure e adempimenti contratti pubblici;

DI PROCEDERE all’affidamento dei lavori in oggetto in favore del’Operatore Economico
Tecnologie Civili e Industriali Stl unipersonale — T.C.I. S.r.l. unipersonale, con sede legale in
Massa (MS), Via del Cesarino n. 43 (C.E e PIVA 00249990458) per un importo pari a
€ 114.6406,68 (di cui € 625,00 per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso) oltre IVA come

per legge;
DI APPROVARE ALTRESI il quadro economico dellintervento in oggetto post-
affidamento, agli atti della UOC Servizi Tecnici Lucca, Valle del Serchio e Versilia;

DI DARE ATTO che I'importo della spesa, ammontante ad Euro 141.980,25 comprensivi di
incentivo per funzioni tecniche ed IVA come per legge, trova copertura mediante utilizzo delle
risorse attribuite con finanziamento in C/Capitale di cui alla DGRT 599/2022 (progetto
CS22/001/ASL) e sara imputato al conto n. 10010205 “Fabbricati indisponibil?”’ (contratto rdweb
2022/5049.1);

DI PRECISARE che della somma imputata, € 2.111,30 devono essere accantonati quale
incentivo per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 commi 2 e 3 del D.Lgs. 50/2016, secondo i

criteri e le modalita di cui al regolamento aziendale per la ripartizione delle quote incentivanti
approvato con Delibera n. 269 del 10.3.2021;

DI DARE ATTO ALTRESI che per il presente affidamento, ai sensi dell’art. 8 del
DL 76/2020 convertito con L 120/2020, ¢ ammessa I'esecuzione del contratto in via d'urgenza,
nelle more della verifica dei requisiti richiesti e che si procedera alla stipula del contratto
mediante scrittura privata, ai sensi dell’art. 32 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

DI TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42 comma 2 della
LR 40/2005;

DI DARE INCARICO alla U.O.C. Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di
pubblicare copia del presente atto all’Albo o# /ine dell’Azienda USL;

DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma 4,
della L.R. n. 40/2005, in quanto, trattandosi di intervento PNRR, ¢ sottoposto ad improrogabili
e ristretti tempi di realizzazione.

IL DIRETTORE U.O.C. SERVIZI TECNICI LUCCA, VALLE DEL SERCHIO E VERSILIA

Ing. Nicola Ceragioli

11 presente atto ¢ pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 25/05/2023 al giorno 09/06/2023.

L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, ¢ conservato in conformita e nel rispetto della

normativa vigente in materia



	VISTI:
	RICHIAMATI ALTRESÌ:

